Gut (,J(] q]w; a, Jalisco, México.

) ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO.
Jefatura del Departamento de
‘ g Responsabilidades

Exped:.ente nimero: OIC-PRA/033/2020

SENTENCIA DEFINITIVA |

Guadalajara, Jalisco; 13 (trece) de\i{‘—julio de 202;1 (dos mil veintiuno). --------==-=----

VISTO. Para resolver en deﬁ:nitiva el ﬁrocedimiento de responsabilidad
administrativa identificado comozl;;OIC PRA/033/ 2020, incoado en contra de la
C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ quien segun por lo
senalado por la AUTORIDAD INVESTIGADORA en su Informe de Presunta
Responsabilidad Adnumstratwa se desempenaba en el cargo de “Jefa de
Departamento”, adscrita al Departamento de Custodia Institucional de la
Direccion de Tutela de Derechos dependlente del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Jalisco; con fundamento en lo previsto en el
articulo 207, 208, fracciéon X de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; y

RESULTANDO

PRESENTACION DE LA DENUNCIA -------------------------------- ;

I.-Con fecha 09 (nueve) de nowembre de 2018 (dos mil dieciocho), se recibié en el
"Organo Interno de Control del Slstema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco, el oficio 4{388/ DGJ/DATSP/2018, signado por la
Licenciada Maria Teresa Brito Serfé%lo, Contralora del Estado de Jalisco,
mediante el cual remite un listado co‘An el nombre de diversos servidores publicos,
entre ellos, la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ, por omitir
cumplir con la obligacién prevista._;{en los articulos 32 y 33 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativaé ‘:'i:;‘

TRAMITE DEL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.-

II.-Por auto de fecha 14 (catorce) de d1c1embre de 2020 (dos mil veinte)!, el que
suscribe, en mi calidad de Au__torldad Substapmadora v Resolutora del Sistema

para el Desarrollo Integral de la Familia, emitid‘e;_l auto de admisién del Informe de

! Fojas 44 — 49 del Expediente de Responsabilidad Administrativa.
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Presunta Responsabilidad fj&dministratixia y se dio inicié al procedimiento de

responsabilidad admmlstrahva con numero de expediente OIC-PRA/033/2020.

IDENTIFICACION DE LAS PARTES. ----;‘_:; ------------------------ 2

III.-Segiin lo previsto por el articulo 1 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, son p;értes en el procedimiento de responsabilidad

administrativa que nos ocupa, lo siguientes:

a) La Autoridad In{restigadora; ijefe del Departamento de Investigaciones
del Sistema pa_r'ig el Desarrojlo Integral de la Familia, el Licenciado
David Daniel Nufiez Rubio.

4

b) El servidor publico seﬁaladb como presunto responsable de la falta
administrativa; MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ.
c) Los terceros, incluido la denunciante; Contralora del Estado,

Licenciada Maria Teresa Brito Serrano.

| | CONSIDERANDO

COMPETENCIA. -------cnmmmee- e

I.- El que suscribe en mi carécﬁ_:r de Autoridad Substanciadora y Resolutora del
Sistema para el Desarrollo Intég;j‘él de la Familia del Estado de Jalisco, soy
competente para conocer, inicia’i;; substanciar y resolver en el caso de faltas
administrativas NO GRAVES, co;ﬁ‘? el presente procedimiento de responsabilidad
administrativa, de conformidadgcé*{l lo establecido en los articulos 108 y 109
fraccion III de la Constitucion Pé'litic"gL de los Estados Unidos Mexicanos; articulos
1 y 3 fracciones VI, VII y': X d\E la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién; 1, 2, 3, 4, 7, 8 9, fraccmn I, 10, 49, 51, 111, 112, 113, 116,
194, 200, 202, 203, 204 y 208, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; articulos 46 47, 48 50, 51, 52, 53 y 54 de la Ley de
Responsabilidades Politicas ‘y Adnumstratlvas del Estado de Jalisco; articulo 7,
letra A, numeral 1.1, 10, ll 12, 15y 16 del Estatuto Organico del Sistema para
el Desarrollo Integral de la Farmha del Estado de Jalisco; articulo 12, inciso a) del
Acuerdo de la Contralora del Estado, Llcen(:lada Maria Teresa Brito Serrano, por
el cual se emiten los “Lme%mzentos Generales de._ la Actuacién y Desempeno de los
Organos Internos de dontrol de las Depeﬁdencias y Entidades de la
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‘(.
Administracién Publica y $u Coordmaczon con la Contraloria del Estado”,

publicado en el Periodico Oﬂc1al “El Estado de Jalisco” el 12 (doce) de enero de
2019 (dos mil d1ec1nuevé,) y el “Acuerdo de Ratificacién de Autoridad
Investigadora, Responsables* de Audttona y Evolucién Patrimonial; y Designacion
de Autoridad Substanciadora y Resglutora, suscrito por la Maestra Juana
Elizabeth Guzman Elias, en rsu caréctér de Titular del Organo Interno de Control
del Sistema para el Desarroilo Integriall de la Familia del Estado de Jalisco, de
fecha 1° (primero) de abril de 2020 ;(dos mil veinte), publicado en el referido

Periodico Oficial, el dia 21 (vef}ntiuno] éie abril de 2020 (dos mil veinte).

PRECISION DE LA FALTA ADMINISTRATIVA QUE SE ATRIBUYE AL
SERVIDOR PUBLICO PRESUNTO RESPONSABLE -----------------------------------

II.- Del analisis integral del Info;rme de Presunta Responsabilidad Administrativa,
se advierte que la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ,
supuestamente no realizd sw declarac:lon de modificacion patrimonial,
correspondiente a los anos 2017 (cios mil diecisiete) y 2018 (dos mil dieciocho),
en el plazo previsto para ello, mcurnendo en la falta administrativa establecida
en el articulo 49, fraccion IV,};l de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en relaciéon con 10§. articulos 32 y 33, fraccion II de la referida

ley, articulos que establecen a la letrat lo siguiente:

Articulo 49. Inwmra en Falta administrativa no grave el
servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o
transgredan lo contemdo en h@s obligaciones siguientes:

%

b

IV. Presentar en tiei:;npo Yy forma las declaraciones de situacion
patrimonial y de mtereses en los, términos establecidos por esta
Ley; i

[ |
Articulo 32. quardn obligados a presentar las declaraciones
de situacién patrimonial y de intere§¢s, bajo protesta de decir
verdad y ante Ids Secretarias o su resjaectivo Organo interno de
control, todos los Servidores Publicos, en los términos previstos

en la presente Ley. Asimismo, deberan pﬁesentar su declaracién
k)
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fiscal anual, en los tennmos que disponga la legislacién de la

materia.

Articulo 33. La declaraczon de situacién patrimonial deberd
presentarse en Ios 31gu1entes plazos:

[..]

II. Declaracton de modtf‘ cacmn. patrimonial, durante el mes
de mayo de cada ano Yy '

[-] |

ANTECEDENTES, --------------z------= ; -------------------------------- -

III.- Con fecha 09 (nueve) de nomembre de 2018 (dos mil dieciocho), se recibié en
el Organo Interno de Control del’ Slstema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco, el OﬁCJ.O 4388/ DGJ/DATSP/2018, signado por la
Licenciada Maria Teresa Brito Serrano Contralora del Estado de Jalisco,
mediante el cual remite un listado con el nombre de diversos servidores publicos,
entre ellos la C. MARIA DE LOS A%GELES TORRES RODRIGUEZ, por omitir
cumplir con la obligacién prevista en }OS articulos 32 y 33 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas. k‘i’:‘

LY
IV.-Con fecha 04 (cuatro) de d1C1embr¢ de 2020 (dos mil dos mil veinte), la
AUTORIDAD INVESTIGADORA del Slst@ma para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Jalisco, ermtw su gnforme de Presunta Responsabilidad
Administrativa, el cual fue rec1b1do por €l 1suscrlto en mi caracter de Autoridad
Substanciadora y Resolutora del S1stema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco, con fecha 09 (nueve) deichmembre de 2020 (dos mil veinte).

V.- Por auto de fecha 14 (catorce) de d_1c:1embre de 2020 (dos mil veinte), el que
suscribe, en mi calidad de Autondad Substancladora vy Resolutora del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia, emiti el auto de admisién del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, y sé; inicié6 el procedimiento de
responsabilidad adm1n1strat1va asignandole el numero de expediente OIC-
PRA/033/2020, de igual forrna en el referido auto ;se fijaron las 11:30 (once
{
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horas con treinta minutos),;del dia?{ 05 (cinco) de enero de 2020 (dos mil

veintiuno), para la celebracion de la AUDIENCIA INICIAL.

VI. Que con fecha 20 (veinte) de enero de 2021 (dos mil veintiuno), el suscrito en
mi caracter de Autoridad Sf;,tbstanci,édora vy Resolutora del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Famiflia del _Estado de Jalisco, emiti el ACUERDO DE
DIFERIMIENTO DE AUDIENCIA INICIAL sefalada en el parrafo inmediato
anterior, toda vez que, con fec%has 18 (dieciocho) y 29 (veintinueve) de enero de
2021 (dos mil veintiuno), la CONTRALORA DEL ESTADO emiti6 los acuerdos
01/2021 y 02/2021, a travési_de los cuales, se suspendieron los términos y

plazos en los tramites relacion%tdos': con responsabilidades administrativas, del

periodo comprendido del 18 (diécioqho] de enero al 12 (doce) de febrero, ambos

de 2021 (dos mil veintiuno).

VII. Ahora bien, con fecha 24')""3_:_(V6inticuatro) de febrero de 2021 (dos mil
veintiuno), el suscrito emiti acuerdo mediante el cual SE FIJA NUEVA FECHA
DE AUDIENCIA INICIAL, ser‘lala_rifi:‘o como fecha para su celebraciéon el dia 23

(veintitrés) de marzo de 2021 (dos m11 veintiuno).

Derivado de lo anterior, con feéha“ﬁioﬂr (cuatro) de marzo de 2021 (dos mil
veintiuno), el Servidor Publico sefialado como Presunto Responsable, fue
notificado, emplazado y citado a la Audjfencia Inicial, en tiempo y forma, términos

de lo previsto en la Ley General ae Resp!énsabilidades Administrativas.

VIIL.- Tal y como se sefialé en el parrafo inmediato anterior, con fecha 23
(veintitrés) de marzo de 2021 {éios mil veiﬂt_iuno], tuvo verificativo la AUDIENCIA
INICIAL, con la comparecencﬁa del Serviaor Publico sefialado como presunto
responsable, la C. MARIA DE LO ANGEiES TORRES RODRIGUEZ; en la
referida audiencia, la presuxi;‘to responsablé;}‘_:realizé manifestaciones y nombrd
como autorizado en térmilﬁos del articuléi,; 117 de la Ley General de
Responsabilidades Adminis{rativas, al Licéélciado José Rigoberto Moreno

Madrigal, a quien se le reconocié el cargo; no obstante lo anterior, la sefialada

como presunto responsable, o su autorizado, no_presentaron medio de prueba

|
alouno para el procedimiento de responsabilidad que nos ocupa.
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Asimismo, en la referida audieng;ia, se dio cuenta del oficio OIC/IA/149/2020,
emitido por la AUTORIDAIZ? INVESTIGADORA, asi como del oficio
106/DGJ/DATSP/2021 de la DENUNCIANTE, a través de los cuales realizaron
diversas manifestaciones y d?frecieron sus respectivas pruebas para el

procedimiento que nos ocupa.

IX.- Ahora bien, con fecha 27 (véinrisiete) ci’e abril de 2021 (dos mil veintiuno), el
que suscribe, en mi calidad d‘é Autoridad Substanciadora y Resolutora del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Fa.m111a del Estado de Jalisco, emiti el
ACUERDO DE ADMISION DE PRUEBAS a través del cual, se tuvieron por
admitidas y desahogadas por sg propia y especial naturaleza, las siguientes

probanzas:

e

Por la AUTORIDAD INVESTIGADORA:
¥

1. Documental publica.’ Consistente en el oficio
4388/DGJ/DATSP/ 2018, de fecha 30 (treinta) de octubre de
2018 (dos mil diecipcho) mediante el cual, se hizo del
conocimiento al entonces Contralor Interno, la omisién del
servidor publico presunto responsable de realizar su
declaracién de sﬁuacw‘p patnmomal

2. Documental publtca, Consistente en el memorando
NO.C.1.418/2018, de fécha 14 (catorce) de noviembre de
2018 (dos mul dlecmcho},\medmnte el cual, el otrora Contralor
Interno del Sistema para, el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco, sg}mto informacién del estatus laboral
del servidor publico presuﬂto responsable.

3. Documental ptublica. Consistente en el memorando
DRH/1272/2018, de feclia 15 (quince] de noviembre de
2018 (dos mil dieciocho), ja través del cual, la entonces
Directora de Recursos Humanos y Jefa de Administracién de
personal del Sistema para. el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Jalisco, informan el domicilio, teléfono
Yy situacion Iaboral’ del sermdor publico sefialado como
presunto responsable. '

4. Documental publica. Con31stente en el oficio
IA/OIC/ 043/ 2020 a través del cual, la AUTORIDAD
INVESTIGADORA, solicita a la Dzrectora General Juridica de
la Contraloria del Estado, mforme si el presunto responsable
cuenta con declaraciones pendlemfes de cumplir, asi como
cumplidas de manera extemporanea

5. Documental piiblica. Consistente en el oficio numero
929/DGJ/DATSP/2020, a través "del cual, la Directora
General Juridica de la Contraloria del Estado, anexa las
constancias obtenidas de la plataforma del Sistema de
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Evolucién Patrimonial, de Declaracion de Intereses, del
presunto responsable.

6. Documental publica. Consistente en el memorando niimero
OIC/IA/085/2020, mediante el cual, la AUTORIDAD
INVESTIGADORA del Organo Interno de Control del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Jalisco, solicité a la entonces Directora de Recursos
Humanos, copias certificadas de los nombramientos con los
que contaba la presunto responsable en los arios 2017 (dos
mil diecisiete)] y 2018 (dos mil dieciocho), asi como
informacién’ de la situacién contractual y datos de
localizacion.”

7. Documental publica. Cons:stente en el memorando nimero
DRH/351/2020, a través del cual la entonces Directora de
Recursos Humanos del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Jalisco, remite copias
certificadas de los contratos identificados con los numeros
DRH-AB/CTO 127-TD/2017 y DRH-AP/CTO 147-TD/2018,
se informa la situacién laboral, y se proporcionan los datos
de localizacion del serialado como presunto responsable.

8. Documental privada. Consistente en la impresién de correo
electronico de fecha 06 (seis) de noviembre de 2020 (dos mil
veinte), a través del cual se le informa que las declaraciones
de modificacién patrimonial de los periodos 2017 (dos mil
diecisiete) y 2018 [(dos mil dieciocho) se encuentran
pendientes de presentar.

9. Instrumental de actuaciones. Consistente en todas y
cada una de las actw‘acwnes que obran en el expediente de
investigacién administrativa LA.C.1./084/2018.

Por lo que se refiere a la C. MARIA 'DE LO ANGELES TORRES RODRIGUEZ,
debe senalarse que en la AUDIEIQ;CIA -‘INICIAL no se presentd medio de prueba
alguno en por parte del presunto responsable o su autorizado, si bien es cierto
que con fecha 25 (veinticinco) de marzo’ de la presente anualidad se recibi6 el
escrito signado por el Llcenc1ado José R1goberto Moreno Madrigal, en su caracter
de autorizado en amplios términos del serv_ldor publico presunto responsable, a
través del cual exhibié los “RECIBOS DE @ECLARACION PATRIMONIAL Y DE
INTERESES” identificados con los numeros de folio “2021224Dz0pl’,
“202122TKaFis” y “202122UngZE”, dichas pﬁgbanzas no se admitieron por no
haber sido ofrecidas en el momento procesal o;fb;rtuno en términos de lo previsto
en el articulo 208, fraccién VII de la Ley ?'G_gneral de Responsabilidades

Administrativas.
et

Acuerdo que ademas, fue consentido tacitamente ‘}‘)o_r el Servidor Publico

sefialado como presunto responsable en virtud de que no.fue impugnado en
Pagina 7 de 17
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términos de lo previsto por los articulos 213 y 214 de la Ley General de

Responsabilidades Admixiistrativas.
Por la DENUNCIANTE:

1. Document'al Publica. Consistente en la copia certificada de
los datos generales | del Servidor Publico presunto
responsable. {

2. Documental Publica. Conmstente en la copia certificada de
la constancia denominada “Control de Declaraciones de
Usuarios®, de la declaracién de modificacién pendiente por la
C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ”

X.- Con fecha 17 [diecisiete)'"'-de mayb de 2021 (dos mil veintiuno), se tuvo por
cerrado el periodo probatorio"y se declar6 abierto el periodo de alegatos por un

término de 5 (cinco) dias habiles comunes a las partes.

De las constancias que integfaxl ‘el presente expediente de responsabilidad
administrativa, se advierte que ninguna de las partes en el presente

procedimiento, formuld alegatos.
XI.- Por ultimo, con fecha 01 unU] de junio de 2021 (dos mil veintiuno), se
decreté cerrada la instrucciéon y Se citd a las partes a efecto de dictar la

resolucion correspondiente dentro del _tg;rmmo senalado en la multicitada ley.
VALORACION DE LAS PRUEBAS. ~---tj---rn-rmmemmemmemmemmemmemememrammemmem e mea

:'Zi‘
XII.- Ahora bien, de conformidad con Icn premsto en el articulo 131 de la Ley

General de Responsabilidades Admmlstra‘twas el suscrito, en mi caracter de
Autoridad Resolutora del S1stema para el Desan'ollo Integral de la Familia, me
encuentro obligado a valorar 1as pruebas at;anchendo a las reglas de la logica, la
sana critica y de la experlen01a.. :f’::.

Lo anterior, de conformidad con la Tesis Aié%ada, en materia Administrativa
Comun, que emitié el Cuarto Tribunal Colegia&’? en Materia Administrativa del
Primer Circuito, publicada en la pagina 2496, librfa',:_ 59, tomo III, octubre de 2018,
con numero de registro 2018214, Décima E)pocat‘,‘?._ﬁ_publicada en el Semanario

Judicial de la Federacion, se puede traducir de la sigliiente manera:
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SISTEMA DE LIBRE VALORA CION DE LA PRUEBA. DEBE
ATENDER A LAS REGLAS DE LA LOGICA Y A LAS MAXIMAS
DE LA EXPERIENCIA.

Conforme al sistema previsto en el articulo 197 del Cédigo
Federal de Procedimientos Civiles, el Juez tiene cierto arbitrio
para asignar valoria las pruebas, salvo el caso en que la ley
seriale a cualquiera de éstas uno determinado, pero ello debe
sujetarse a ciertas reglas, esto es, aquél debe decidir con arreglo
a la sana critica, sin concluirf arbitrariamente, por lo que debe
atender a las reglas de la légica y de la experiencia,
entendiéndose a la légica, como una disciplina del saber o
ciencia que tiene reglas y principios que son parte de la cultura
general de la humanidad,: y a la experiencia, como un
conocimiento minimo que ata_ﬁe tanto al individuo como al grupo
social, que acumula"‘ conocimientos ordinarios del quehacer
cotidiano en las actividades ,"‘"genéricas del ser humano, mediante
la observacion de los fgnén?:énos sociales, culturales, politicos y
de la naturaleza. Asi, loftrascendente del sistema de libre
valoracion de la prueba, y-del razonamiento practico, es que el
Jjuzgador seriale en qué F_eélas de la légica y en qué mdaximas de
la experiencia, basé su estudié para asi justificar el resultado de
la ponderacién alcanzado':;}

Ahora bien, es importante seﬁalar._fiqﬁ;: de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 50, numeral 1, fraccionejs XIII y XXII de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, ; la (fbntraloria del Estado, es la autoridad
encargada de llevar a cabo el retnstro control verificacion y actualizacién de la
situacion patrimonial de los semdores pubhcos obligados a la presentacién de
los sujetos obligados a presentar decla.racmn patrlmomal y de intereses. Por ello,
las pruebas ofertadas por la DENUNCIANTE Contraloria del Estado, cobran
especial relevancia y son preponderantes para la resoluciéon del
procedimiento de responsab111dad admlnlstrat1va que nos ocupa, tal y como

J:

se expondra en parrafos postenores

En otro orden de ideas, de conformidad con lo preﬁsto en el articulo 108 ultimo
parrafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 32 de la

Ley General de Responsabilidaﬁes Administrativas, to&gs los servidores publicos?

% Ley General de Responsabilidades Administrativas - Articulo 3. Para efectos de esta Ley se entenderd por:
[...] XXV. Servidores Piblicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo o comisidon en los entes
Pagina 9 de 17
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Organo Interno de Control.

Adicional a lo anterior, se reiteﬁé dicha obligacién en la Tesis Aislada, en materia
Constitucional Administrativa, .que emiti6 la Segunda Sala de la Suprema Corte
de Justicia de la Nacién, piblicada &n la pagina 1213, libro 58, tomo I,
septiembre de 2018, con numero de registro 2017886, Décima Epoca, publicada

en el Semanario Judicial de la Federacién, cuyo rubro y texto son:

DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE
INTERESES. TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS, POR
MANDATO CONSTITUCIONAL, ESTAN OBLIGADOS A
PRESENTARLAS (CONSTITUCIONALIDAD  DE  LOS
ARTICULOS 32 Y 46 DE LA LEY GENERAL DE
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS).

Conforme al tultimo pc‘zrrafé“ldel articulo 108 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los servidores publicos
estan obligados a present}:zr,i_bajo protesta de decir verdad, su
declaracién patrimonial y de intereses ante las autoridades
competentes y en los térn'giinos que determine la ley; a su vez, los
articulos 32 y 46 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas dtsponen que ‘todos los servidores publicos
estan obligados a hacerlo ante Ias Secretarias o el respectivo
oérgano intermo de cont_rol. Por su parte, el Sistema Nacional
Anticorrupcién, creado en 2015, se rige por los principios de
legalidad, honradez, transparenci& lealtad, imparcialidad y
eficacia, y busca promover la mtegndad y la obligacién de rendir
cuentas; en armonia con estos objetwos se encuentra la
obligacién, de todo~ servidor publico, de presentar sus
declaraciones de situacién patrimom'af y de intereses, sin que
pueda considerarse que aquellos que estaban en activo, antes
de la reforma constitucional que mtrodujo el Sistema referido, y
que por ley no estaban obligados a presen:tarlas adquirieron el
derecho a no hacerlo, pues el deber que Eif:aora han de cumplir
deriva del texto del articulo 108, ultimo parrafo, mencionado,
Jjustamente porque las normas constztucwnales como creadoras
de un sistema juridico, tienen la capaczdad de regular y

publicos, en el &mbito federal y local, conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de la Constitucién Politica

de los Estados Unidos Mexicanos; [...]
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modificar actos o situaciones ya existentes, como acontecié en el
caso, en beneficio de la sociedad.

Pues bien, tal y como se sefial6 en el - CONSIDERANDO II de la presente
resolucién, la conducta que dio origc;l a la falta administrativas que se le
pretende atribuir al Servidor publico sefialado como responsable, consiste
esencialmente en no haber presentado su declaracion de modificacion
patrimonial correspondiente a los afios 2017 (dos mil diecisiete) y 2018 (dos mil
dieciocho) en los plazos previstos, es decir, durante el mes de mayo de 2018 (dos

mil dieciocho) y 2019 (dos mil diécinueve), respectivamente.

XIII. En ese orden de ideas, resulta importante determinar el Servidor Puablico
sefialado como presunto resporisable, fue omiso en la presentacién de su
declaracién de modificacién patrimonial correspondiente a los anos 2017
(dos mil diecisiete) y 2018 (dos mil dieciocho); para ello, es necesario
remitirse a las pruebas ofertadas pé_r la DENUNCIANTE, Contraloria del Estado,
las cuales, se reitera, cobran especiihell:_-relevancia y son preponderantes para la
resolucién del procedimiento de resp;éhsabilidad administrativa que nos ocupa;
asi pues, con la “Documental Pubhciz consistente en la copia certificada de la
constancia denominada “Control de quec;faraciones de Usuarios”, se puede advertir
de manera indubitable, que el serviclér publico sefialado como responsable, al dia
de la celebracion de la AUDIEN¢1A IﬁICIAL, no habia cumplido con su
obligacién de presentar la dei;:laraciﬁ('):n de modificacion patrimonial
correspondiente a los aiio 20i7 (dos .~;‘ni1 diecisiete) y 2018 (dos mil
dieciocho), toda vez que las nﬂsﬁlas preseﬁjtaban un estatus de iniciadas pero

pendientes, y que para una mejor comprension, se anexa a la presente:

*Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones

incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes: [...] IV. Presentar en tiempo y forma

las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses, en los términos establecidos por esta Ley; [...]
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Ahora bien, no pasa desapercibidé) p.-ara esta Autoridad Substanciadora y
Resolutora del Sistema para el Des_:‘_éirrollhd_jz Integral de la Familia del Estado de
Jalisco, las manifestaciones verticias por-."',é.‘_tla C. MARIiA DE LOS ANGELES
TORRES RODRIGUEZ, asi como éor su aﬁa_torizado en amplios términos en la
AUDIENCIA INICIAL, en la cual, esenciahifg:ente sefialaron que las referidas
declaraciones patrimoniales quéa se ven’éig_l_‘an en el procedimiento de
responsabilidad administrativa que nos ocupa,lt:'-;fueron debidamente cumplidas.
Empero lo anterior, tal y como sc_j sefnald en el c&nsiderando “IX” de la presente
resolucion, en la AUDIENCIA INIbIAL, no se pres‘é:‘r:.lté medio de prueba alguna

que acredite dicha situacién, por parte del presunto Pc;sponsable o su autorizado.

XIV.- En virtud de lo anteriof, de las pruebas qu"é-g_r_ obran en el presente
procedimiento, se puede concluir que las mismas son suficientes para acreditar
la existencia de manera fehaciente e incontrovertible, la falta administrativa

cometida por la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ,
Pagina 12 de 17

L AER
At

Jalisco



Tel 3030 36800

ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL
'SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
"DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE JALISCO.

Jefatura del Departamento de
Responsabilidades

Expediente numero: OIC-PRA/033/2020

consagrada en el articulo 49, fraccién IV de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

XV.- DETERMINACION DE LA SANCION. ---coommmmmmmm oo

Ahora bien, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, pf;ara la imposicién de las sanciones se
deben tomar en cuenta los elementos del empleo, cargo o comisién que
desempefiaba el C. MARIA DET LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ, cuando

incurri6 en la falta, asi como lo siguiente:

Articulo 76. Para la imposicion de las sanciones a gue se
refiere el articulo anterior se deberan considerar los elementos
del empleo, cargo o comision que desemperiaba el servidor
publico cuando incurrié en la falta, asi como los siguientes:

L El nivel jerdrquicoiy los antecedentes del infractor, entre
ellos, la antigiiedadﬁ;en el servicio;

II. Las condiciones extfériores y los medios de ejecucion, y

II. La reincidencia en él incumplimiento de obligaciones.

Para determinar el nivel jerérquic;), i‘esulta necesario remitirse a la prueba
“Documental ptiblica consistente en el "-memorando numero DRH/351/2020, a
través del cual la entonces Directofa de Recursos Humanos del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estaci_o de Jalisco, remite copias certificadas
de los contratos identificados con Zas numerc'ln_s DRH-AP/CTO 127-TD/2017 y DRH-
AP/CTO 147-TD/2018, se informa la situacion laboral, y se proporcionan los datos
de localizacién del serialado como presunto responsable” ofertada por la
AUTORIDAD INVESTIGADORA, en la cual se Jadvierte que la C. MARIA DE LOS
ANGELES TORRES RODRI‘GUEZ, al momefi;o de la comisién de la falta
administrativa, se desempenaba en el cargo de “j’g:fa de Departamento”, adscrita
al Departamento de Custodia Institucional de la Di:i{geccién de Tutela de Derechos,
lo cual representa un nivel jerarquico medio, en'?":jle Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estadb de Jalisco; en cugi}to a los antecedes, no se
logra apreciar en el expediente laboral que existe un fé’g_istro negativo en contra
de la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ,
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Por lo que se refiere a la antigiiedad en el servicio, es necesario remitirse
nuevamente a la “Documental publzca senalada en el parrafo inmediato anterior,
a través de la cual, en la clausula 1dent1ﬁc:ada como “TERCERA” del Contrato
Individual de Trabajo “DRH-AP/CTO 147—TD/ 20187, en la cual, se puede advertir
que la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ, labora para el
Sistema para el Desarrollo Integral de_;' la Familia, desde el mes de noviembre de
2008 (dos mil ocho), es decir, hace éprommadamente 13 (trece) anos, clausula

que sefiala a la letra lo siguiente:

TERCERA.- [...] Reconociendo los derechos, prestaciones y la
antigiiedad de el/ la trabajador (a) en la Institucién de acuerdo
al registro con que cuenta “DIF JALISCO?”, la cual corre a partir
del dia 10 diez de Novtembre de ano 2008 dos mil ocho.
(SIC)

Ahora bien, en cuanto a las co}w.d_i-ciones exteriores y medios de ejecucion, se
puede apreciar que la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ, no
cumplié con lo previsto en la fraccmn IV del articulo 49 de la Ley General de
Responsabilidades Admmlstratlvas sm embargo, dentro de las constancias que
integran la investigacion admlnlst;at%va, no se advierte que el actuar del referido
servidor publico, haya sido con dolo y/ o mala fe; por el contrario, con el escrito
presentado con fecha 25 (veinticinco) de marzo de la presente anualidad, por el
Licenciado José Rigoberto Moreﬁo Maé.;igal, en su caracter de autorizado en
amplios términos del servidor publico fii;esunto responsable, a través del cual
exhibiéo los “RECIBOS DE DECLARACIdN PATRIMONIAL Y DE INTERESES”
identificados con los numeros de folio ;:l'f‘2021 224Dz0pl”, “202122TKaFis” y
“002122UygZZE”, se da cuenta que la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES
RODRIGUEZ, presento las decléraciones patri;noniales que tenia pendientes, y si
bien es cierto que dichas constancias no se pueden tomar como prueba al no
haber sido ofrecidas en el momento procesal opQrtuno, no menos cierto resulta
que ello evidencia que la respdhsable cumplioé dé:‘;manera extemporanea con su

obligacién, por tanto, no existe Iﬁcon dolo y/o mala féi;;:;

'

Por ultimo, en cuanto a la reincidencia en el incumplimiento de sus obligaciones

como servidor publico, es necesario remitirse a la pagina de internet de la
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Contraloria del Estado: https://contraloﬂa.app.ialisco.,qob.mx/ SISEPPS /carta-

no-sancion.

En ese orden de ideas, derivado de una bl’lf;squeda en la pagina en comento, se da
cuenta que la C. MARIA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ, no ha sido
sancionado previamente por la misma faita administrativa, por tanto, no existe
reincidencia, segin lo demuestra la “Constancia de No Sancién Administrativa”

que para una mejor comprension, se anexa a continuacion:

| | Co_rfflstancia de No Sancion
s . Administrativa

12:55:26 horas.
Hdmero de Folio: uEJ DGJ KF‘OX;O@F HJ-‘{SD*\BPWBB
Direccién Genaral Juridica.

Mombre(s): MARfA DE LOS ANGELES
Primer Apellido: TORRES
Segundo Apellide: RODRIGUEZ

Con fundamente 3 lo estzblecide en los zrticulos 10 fraccion XVIl y 12 fFraccidn VIl del

Reglamento Irterior de I Contrzlodz del Eszada. una wez revisado el Sistemz de

Servidores Publices y Particularss Sun..l:ma-:ips se hzce constar lz inexistencia de
ancidn administrativa en su contra.

Es1a sonstancia tizne validez oficial de una semania partir del dia de impresién.

%
&
.

Liz. Karla Izabel Rangel ls2s.
Directorz General Juridica)
i

En esas condiciones, una vez-' tomados en cue%ita todos y cada uno de los
elementos establecidos en el articulo 76 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, con fundamento en lo previsto en los articulos 75 fraccion Iy
207 fracciéon VIII, de la misma ley, y toda vez que eli',responsable sigue siendo
servidor publico adscrito al Sistema para el Desarrollo.integral de la Familia del
Estado de Jalisco, se impone a la C. MARIA DE Lc;*s_ ANGELES TORRES
RODRIGUEZ, la sancion administrativa consistente en AMONESTACION
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PRIVADA, de igual manera, se conmina al seﬁridor publico senalado para que en
lo sucesivo cumpla con la obligaciones previstas en el articulo 49, fraccion IV, de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, a efecto de que no sea

reincidente en este tipo de conductas sancionables.

XVI. Con fundamento en lo dispuesfo en él articulo 222, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, girese oficio a la Direccion de Recursos
Humanos del Sistema para el Desarrollo ;Iintegral de la Familia del Estado de
Jalisco, a efecto que deje constancia en el 'éxpediente laboral de la C. MARIA DE
LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ, la émonestacién privada impuesta, por la
comision de la falta administrativa previ,;sta en el articulo 49, fraccion IV de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas, al ser omisa en presentar las

declaraciones de modificacién patrimoniél correspondiente a los afios 2017 (dos

mil diecisiete) v 2018 (dos mil diecioch@jfén los plazos previstos.

Por lo anteriormente expuesto, y con ftfnélamento en lo previsto el articulo 207,
fraccion X de la Ley General de Respon_éabilidades Administrativas, se emiten los

siguientes:

RESOLUTIVOS

I.- De conformidad con los razonamientos Ilégico juridicos sefnialados en los
considerandos XII, XIII y XIV de la presé;g_lte resoluciéon, se determina la
existencia de la falta administrativa ciue se le é:tribuye a la C. MARIA DE LOS
ANGELES TORRES RODRIGUE?Z, al ser omisa en presentar las declaraciones de

modificacién patrimonial correspondiente a los afios 2017 (dos mil diecisiete] y

2018 (dos mil dieciocho), en los plazos previstos.

II.- Con fundamento en los razonamientos légico juridicos precisados en el
considerando XV, de la presente resolucion, se deﬂ?rmina sancionar a la C.
MARiA DE LOS ANGELES TORRES RODRIGUEZ, con AMONESTACION
PRIVADA. \

III.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 222, y conforme a lo
ordenado en el considerando XVI, girese oficio a la Direcciéon de Recursos
Pdgina 16 de 17
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Humanos del Sistema para €l Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Jalisco, a efecto de que deje constancia en el expediente laboral de la C. MARIA
DE LOS ANGELES TORRES RODﬁGUEZ, la amonestacién privada impuesta,
por la comision de la falta administ;rativa prevista en el articulo 49, fraccion IV,

de la Ley General de Responsabilida%les Administrativas.

IV.- Con fundamento en lo establécido en los articulo 193, fraccion VI y 208,
fraccion XI de la Ley General de Ré’sponsabilidades Administrativas, notifiquese

a las partes.

Asi lo resolvié el Licenciado lgﬁigllel de Atocha Olmedo Coral, Jefe del
Departamento de Respbnsabijidades del Organo Interno de Control,
actuando en mi calidadf“' de ésutoridad Substanciadora y Resolutora del
Sistema para el Desarrolld? Int;gral de la Familia del Estado de Jalisco, de
conformidad con las consid;raﬁdones y fundamentos juridicos citados en el

< /
cuerpo de la presente resolucion.

g
7Atentamente
Guadalajara, Jalisco; 13 (trece) de julio de 2021 (dos mil veintiuno).

;;)l""/

— B W Y

Lic. Miéucii_.dé

ora del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Estado de Jalisco.
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